MINISTERUL AGRICUL TURII SIDEZVOLTARII RURALE
DIRECTIA PENTRU AGRICULTURA JUDETEANA DOLJ

Str.Ton Maiorescu nr.4
Tel:0251/411037

Craiova,

Nr. (5‘..{%407.06.2021
ANUNT

Directia pentru Agricultura Judeteana Dolj, cu sediul in Craiova, strada Ton Maiorescy
nr.4, organizeazi concurs Directia pentru Agricultura Jud.Dolj organizeazi, in data de
08.07.2021, 1a sediul din str. Ion Maiorescu, nr. 4, concurs de recrutare pentru functia publica
de executie de consilier, grad profesional superior, din cadrul Compartimentului formare
profesionala, promovare si elaborare proiecte,

Concursul se organizeazi in tre; etape:

- prima etapi - selectia dosarelor;
- a doua etapi - in data de 08.07.2021, ora 11:00 - proba scrisi;
- a treia etapd - proba de interviu, data si ora vor fi comunicate ulterior.

Dosarele se depun la sediul Directiei pentru Agricultura Jud.Dolj, secretariatul
comisiei de concurs, in perioada 07.06.2021-22.06.2021.

Dosarele de inscriere se vor depune pana pe data de 22.06.2021, ora 16.00, 1a sediul
DAIJ DoJj din str. Ton Maiorescu, nr. 4,

Selectia dosarelor va avea loc in termen de 5 zile, in perioada 23.06.2021-29.06.2021.

Conditii generale:

Pentru a ocupa un post public vacant, candidatii trebuie si indeplineasci urmatoarele
conditii generale, conform art. 465 alin.(1) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cuy
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

©) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

€) este apt din punct de vedere medical sj psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unjtatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii sj vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

incompatibila cu exercitarea functie; publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractyl individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica



Conditii specifice pentru ocuparea postului:

L.studii de specialitate:studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in unul din urmatoarele domeniile:

-agronomie, specializarea agricultura

-horticultura, specializarea horticultura

-ingineria produselor alimentare, specializarile ingineria produselor alimentare sau
tehnologia prelucrarii produselor agricole sau controlul si expertiza produselor alimentare

-drept, specializarea drept

-stiinte aministrative, specializarea administratie publica

3.vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice : minim 7 ani

Acte necesare pentru inscriere:

Dosarul de concurs, va contine, in mod obligatoriu, documentele prevazute de art.49
alin.(1) din HG 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.
a)formularul de inscriere prevazut;
b)curriculum vitae, modelul comun european;
c)copia actului de identitate;
d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e)copie a diplomei de master in domeniul administratie] publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
f)copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
g)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;;
h)cazierul judiciar;
i)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele prevazute la punctele a)-g) se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
Pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei, persoana de contact : Monica Tureac,
0251/411037, adresa e-mail dadr.dj@madr.ro




Bibliografie:

- Constitutia Romaniei, republicata;

- OUG nr. 57/2019 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare - titlul I si IT ale partii a VI-a

- OUG nr.137/2020 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse intre femei si barbati, rerepublicata,
cu  modificarile si completarile ulterioare;

- OUG nr.34/2012 pentru stabilirea cadrului institutional de actiune in scopul
utilizarii durabile a pesticidelor pe teritoriul Romaniei, cu modificarile si completarile
ulterioare

modificarile si completarile ulterioare
- Legea nr.18/1991 legea fondului funciar, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare
- OUG nr.22/2020 privind recensamantul general agricol din Romania runda 2020,
cu modificarile si completarile ulterioare
- HG 30/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale, precum si pentru modificarea art. 6 alin. (6) din Hotararea Guvernulyj ar. 1.186/2014 privind
organizarea si functionarea Autoritatii pentru Administrarea Sistemului Nationa] Antigrindina si de
Crestere a Precipitatiilor, cu modificarile sj completarile ulterioare
- HG 860/2016 privind organizarea, functionarea si stabilirea atributiilor
directiilor pentru agricultura judetene si a municipiului Bucuresti

Tematica:

Constitutia Roméniei
L. TITLUL I - Principii generale;
IL. TITLUL II - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale - CAPITOLUL I -
Dispozitii comune; CAPITOLUL 1] - Drepturile si libertigile fundamentale; CAPITOLUL III
- Indatoririle fundamentale;
II TITLUL III - Autoritatile publice.
2. Ordonanta de Urgenti a Guvernuluj nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
PARTEA VI - TITLUL I - Dispozitii generale; - TITLUL IJ - Statutul functionarilor publici;
3. OUG nr.137/2020 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare — integral
4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 (republicatd) privind egalitatea de sanse $i de tratament
intre femei si barbati, cu modificarile i completirile ulterioare
L. Cap. I - Dispozitii generale;
II. Cap. II - Egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
HI. Cap. III - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sandtate, la culturs gi la informare;
IV. Cap. IV - Egalitatea de sanse Intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei.
5. OUG nr.34/2012 pentru stabilirea cadrului institutional de actiune in scopul utilizarii
durabile a pesticidelor pe teritoriul Romaniei, cu modificarile sj completarile ulterioare -
integral
6. Legea nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si exploatarea pajistilor permanente
si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1 991, cu modificarile si
completarile ulterioare - integral




7. Legea nr.18/1991 legea fondului funciar, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare - integral

8. OUG nr.22/2020 privind recensamantul general agricol din Romania runda 2020, cu
modificarile si completarile ulterioare - integral

9. HG 30/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale,
precum si pentru modificarea art. 6 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 1.186/2014 privind
organizarea si functionarea Autoritatii pentru Administrarea Sistemului National Antigrindina si de
Crestere a Precipitatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare — CAP.II Atributiile,
structura organizatorica si conducerea ministerului, Sectiunea 1 Atributiile ministerului
10.HG 860/2016 privind organizarea, functionarea si stabilirea atributiilor directiilor pentru
agricultura judetene si a municipiului Bucuresti - integral




ATRIBUTIILE POSTULUI

1. elaboreazi gi pune in aplicare, in colaborare cu Agentiile judefene pentru protectia mediului, un
gram de acfiune pentru informarea si instruirea fermierilor si autoritifilor administratiei publice locale

In scopul aplicirii Codului de bune practici agricole si ' Programului de actiune pentru protectia apelor

impotriva poludirii cu nitrafi din surse agricole;

2. realizeaza diseminarea rezultatelor obtinute in cadrul proiectelor de cercetare-dezvoltare ADER,

finantate de MADR prin planul sectorial, prin actiuni specific consultantei

2 .asiguri constituirea fondului arhivistic al compartimentului, din documentele rezultate din activitatea

de profil;

3. identifici potentiali beneficiari ai programelor de dezvoltare in agriculturs;

5. realizeazi activititi de informare a potentialilor beneficiari cu privire la oportunititile de accesare a

masurilor de sprijin din PNDR 2014-2020, a schemelor de pléti directe si ajutoare nationale tranzitorii

care se aplica in agriculturs;

6. informeazi persoanele interesate asupra oportunitatilor si responsabilititilor in derularea proiectelor cu

finantare european si nationals, conditiile pe care trebuie si le Indeplineasci pentru accesarea fondurilor

alocate, implementare a normelor de ecoconditionalitate in cadrul schemelor si masurilor de sprijin

pentru agricultori;

7. elaboreazi modele cadru de proiecte in toate domeniile agricole pentru obtinerea de finantare prin

miésurile PNDR;

8. realizeazi activitati de consiliere si asistentd tehnici pentru elaborarea planurilor de afaceri §i a

proiectelor de accesare a fondurilor europene si nationale, inclusiv pentru fermierii din zona montan;

9. realizeaz activititi de consiliere si asistenta tehnica de specialitate pentru elaborarea dosarelor de plati

pentru proiectele aflate in perioada de finantare;

10. realizeazi activititi de monitorizare a proiectelor aflate in perioada de implementare pani la

finalizarea acestora;

11. asigura legatura permanenta cu Agentiile de plati(AFIR si APIA);

12. elaboreaz, multiplici si distribuie gratuit materiale informative de specialitate cu informatii utile in

domeniu;

13. elibereaza avize consultative in vederea emiterii atestatelor de producatori pentru

localitatile prevazute in decizia directorului

14. realizeaza activititi de informare §i instruire a beneficiarilor Masurilor PNDR 2014 -

2020 pentru implementarea angajamentelor de agro-mediu, clima si agriculturd ecologici in

cadrul M.10, M.11, M.13 si altele, la solicitarea MADR;

15. realizeazi activitiiti de informare a beneficiarilor si potentialilor beneficiari cu privire la

accesarea masurilor de sprijin din PNDR 2014-2020 si a schemelor de pliti directe si ajutoare

nationale tranzitorii, care se aplica in agriculturd, normele privind ecoconditionalitatea, codul

de bune practici agricole pentru protectia apelor impotriva polusrii cu nitrati din surse

agricole;

16. Indeplineste atributii date in scris de conducerea unitatii in domeniul de activitate al

institutiei si al studiilor ocupantului postului, sub rezerva legalitatii, raportati la codul de

conduiti al functionarilor publici, Constitutia Roméniei, legislatia muncii, statutul

functionarilor publici si alte acte normative incidente, aflate in vigoare;

17. Respecta deontologia profesionald, codul de conduits si statutul functionarilor publici;

18. Respecti normele aplicabile in domeniul securitdtii si sandtdtii in munca, precum si

normele aplicabile in domeniul situatiilor de urgenta.



Avand in vedere prevederile Legii nr.55/2020 privind unele masuri pentry prevenirea si

combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile ulterioare:

1.

Pentru sustinerea probelor de concurs, candidatii se vor prezenta la locul de
desfasurare a probei cu minim 20 de minute inainte de ora anuntata.La intrarea in sala
de concurs, candidatii vor fi supusi procedurii de termometrizare, iar cei care vor avea
temperatura corporala mai mare de 37.3° C Tu vor avea acces in sala si implicit, nu vor
putea sustine proba de concurs,

Candidatii trebuie sa poarte masca de protectie care sa le acopere nasul si gura, pe
toata perioada prezentei in sediul institutiei.In caz contrar, vor fi invitati sa paraseasca
sala, implicit vor fi exclusi din concurs.



