MINISTERUL AGRICULTURII SI DEZVOLTARII RURALE
Directia pentru Agricultura Judeteana Dolj
Craiova, Str. lon Maiorescu, nr.4, Tel: 0251411037;
e-mail: dadr.dj@madr.ro
Cod fiscal: 37877901

Nr. 5686 din 11.04.2023

ANUNT

Directia pentru Agricultura Judeteana Dolj, cu sediul in localitatea Craiova,
str. lon Maiorescu, nr.4, judetul Dolj, organizeaza examen de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut pentru functionarii publici de executie din
cadrul DAJ Dolj care indeplinesc conditiile pentru promovare, astfel:

| Nr.crt | Compartiment Functia Clasa Grad Grad
publica profesional | profesional
detinut dupa
promovare
1 Compartimentul | Consilier I Principal Superior
implementarea
politicilor si
strategiilor in

agricultura

2 Compartimentul Consilier I Principal Superior
formare
profesionala,
promovare si
elaborare proiecte

1. Conditii de desfasurare a concursului:

Concursul consta in 3 (trei) etape: selectia dosarelor, proba scrisa si interviul;

- proba scrisa se va desfasura in ziua de 11.05.2022, ora 10:00;

- interviul se va sustine intr-un termen de maximum 5 (cinci) zile lucratoare de

la data sustinerii probei scrise (data si ora sustinerii interviului se vor adisa

odata cu rezultatele la proba scrisa, conform art.56 alin.(2) din H.G.

nr.611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare).

Dosarele se depun la sediul institutiei, secretariatul comisiei de concurs, in
termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului, in conditiile prevazute de
art.618 alin.(22) din OUG 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, in perioada 11.04.2023 - 02.05.2023.

2. In vederea inscrierii la examenul/concursul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut, functionarii publici de executie trebuie sa
indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine“ la evaluarea performantelor individuale
in ultimii 2 ani de activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile 0.U.G. nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Dosarul de examen/concurs contine in mod obligatoriu:
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- copie de pe carnetul de munca si/sau adeverinta eliberata de compartimrntul de
resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se
promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale infividuale din
ultimii 2 ani de activitate;

- formularul de inscriere.

4. Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs: sediul Directiei
pentru Agricultura Judetene Dolj, localitatea Craiova, str. lon Maiorescu, nr.4,
judetul Dolj, telefon 0251411037, e-mail: dadr.dj@madr.ro.

Bibliografie:

1.Constitutia Romaniei, republicata;

2.0.U.G. nr.57/2019 - Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
Partea a Vl-a, titlul I si Il;

3.0.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a

pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;
6.Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii a
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind
privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate
publica si privata a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor
Statului, cu modificarile si completarile ulterioare;

7.HG1569/2022 privind aprobarea programului de sustinere a productiei de tomate in
spatii protejate pentru anul 2023.

Tematica:

1) Constitutia Romaniei, republicata - Drepturile, libertatile si indatoririle fundamentale
ale cetatenilor ;

2) 0.U.G. nr.57/2019 - Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Partea a Vl-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice
(titlul | - Dispozitii generale si titlul Il - Statutul functionarilor publici);

3) 0O.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile sicompletarile ulterioare;

- CAP. | Principii si definitii

- CAP. Il Dispozitii speciale

- SECTIUNEA | - Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare
si profesie;

- SECTIUNEA a ll-a - Accesul la serviciile publice administrative si juridice, de
sanatate, la alte servicii, bunuri si facilitati;

- SECTIUNEA a lll-a - Accesul la educatie

- SECTIUNEA a IV-a - Libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a
domiciliului si accesul in locurile publice

- SECTIUNEA a V-a - Dreptul la demnitatea personala

4) Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare :

CAP. Ii Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul
muncii;
- CAP. lll Egalitatea de sanse si de tratament n ceea ce priveste accesul la
educatie, la sanatate, la cultura si la informare;
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CAP. IV Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea

la luarea deciziei;
5) Legea nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a

pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

6) Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii-cumpararii a
terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind
privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate
publica si privata a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor
Statului, cu modificarile si completarile ulterioare;

7) HG1569/2022 privind aprobarea programului de sustinere a productiei de

tomate in spatii protejate pentru anul 2023.



